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BEYAJAD: TRES DECADAS, ;ENHORABUENA!

En el marco del 30 aniversario de la

creacion del grupo de tercera edad Beyajad,
es inevitable reflexionar sobre el impacto
que este proyecto ha tenido en diversas
generaciones de adultos mayores. Desde su
fundacion hasta hoy, Beyajad ha recorrido
un camino significativo, consolidandose
como un programa integral de atencién y
desarrollo para la tercera edad. En esta
celebracidn, destacamos su innovacion, su

capacidad de adaptacion a las necesidades
de la comunidad y su valiosa interaccion
con las nuevas generaciones.

Los inicios: una idea transformadora
La fundadora de Beyajad, Erika Moyoros,
identifico la creciente necesidad de un
enfoque mas integral para el bienestar
de los adultos mayores. Su vision
revolucionaria planted la creacion de un

espacio donde no sélo se brindara atencion
basica, sino también oportunidades para
el desarrollo personal, la interaccion social
y el esparcimiento. Con el respaldo del
Comité de Actividades y el liderazgo del Lic.
Marcos Metta Cohen, esta idea se convirtio
en realidad. Asi naci6 Beyajad, con un
modelo de atencion holistico que abarca
desde la salud fisica hasta el bienestar
emocional.

: 93 aos de historia:
Futbol (Segunda parte)
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Hyrox Guadalajara 2025,
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EL DEPOR, CENTRO DE LA ENERGIA Y LA PASION

| CDI es mucho mas que
un centro deportivo. Es el
alma vibrante de nuestra
comunidad, un espacio
donde el deporte, la culturay la
recreacion se entrelazan para
fortalecer nuestros lazos y pro-
yectarnos al mundo. Cada rincon
del Dépor respira historia, esfuer-
Z0 y compromiso, y este 2025
no es la excepcion. De hecho, ya
tenemos un ano lleno de activi-
dades que nos invitan a competir,
celebrar y, sobre todo, a seguir
construyendo juntos. Este fin de
semana, la pasion por el deporte toma el escenario con los
Juegos Macabeos Escolares, donde el Atletismo sera el prota-
gonista. El 9 de febrero, la Pista Atlética del CDlI se llenara de
velocidad, resistencia y talento, con la participacion de ocho
colegios de la red en pruebas de Velocidad, Lanzamiento y
Salto. Desde las 7:00 hasta las 17:00 horas, seremos testigos
de la entrega y el espiritu deportivo de los jovenes atletas, en
una jornada donde se destacaran los valores de respeto, con-
vivencia y trabajo en equipo.

Sin embargo, el CDI no solo impulsa el deporte, sino también
la historia y la union intergeneracional. El jueves 13 de febrero,
el Grupo Beyajad celebra 30 afos de amistad, apoyo y re-
cuerdos inolvidables. Este aniversario sera una fiesta llena de
emocion, musica en vivo y grandes sorpresas, con la participa-
cion especial de un imitador de Luis Miguel, que transportara
a los asistentes a las épocas doradas del “Sol de México”. La
alegria y la nostalgia se mezclaran en una celebracion que

reafirma lo que siempre ha ca-
racterizado a Beyajad: la calidez
humana y el amor por la vida.

El 23 de marzo, Plaza Macabi
se convertira en el punto de en-
cuentro del Blowie Music Fest
2025: Across the Universe. Este
evento promete ser un viaje mu-
sical sin fronteras, con géneros
gue van desde el rock experi-
mental hasta la electronica mas
innovadora. Mas que un festival,
sera una experiencia sensorial
gue nos recordara que la musi-
ca es un lenguaje universal que
NOS une y nos eleva.

Y si hablamos de trascender fronteras, este verano sera una
temporada de deporte y comunidad a nivel internacional. Del
8 al 22 de julio, la Macabiada 2025 en Israel reunira a miles de
atletas de mas de 80 paises, consolidandose como el even-
to deportivo mas importante de la diaspora judia. Ademas,
los JCC ofreceran la oportunidad para competir en Estados
Unidos, en Pittsburgh, del 1 al 8 de agosto. Para los apasiona-
dos del Futbol el torneo en Minnesota (11-20 de julio) sera la
plataforma ideal para demostrar talento y representarnos con
orgullo.

Desde nuestras canchas y salones hasta los escenarios
internacionales, el Dépor es sindnimo de energia, identidad y
fraternidad. Este 2025 nos invita a seguir haciendo historia, ya
sea como atletas, espectadores o simplemente como miem-
bros activos de este espacio que nos une y nos fortalece. &
iVivamos juntos cada momento!
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jAtencion, Socios del CDI!

Con el proposito de optimizar los espacios fisicos y mejorar las
areas de servicio, se realizara una reubicacion de Casilleros de
esta seccion en los Bafios de caballeros.

El Comité de Socios se pondra en contacto con los Socios cuyos
casilleros serdn reubicados para informarles los detalles
especificos del cambio y la nueva ubicacion de sus casilleros.

Agradecemos su comprension y colaboracién.

Atentamente, Comité de Socios

CVI/5

75 ANOS DE UNION

NOS COMPLACE ANUNCIAR

AREA DE TRABAJO

Que se encuentra en el Salén Ejecutivo
Moisés Gitlin, a un lado de la Biblioteca
Moisés y Basi Mischne.

Este espacio ha sido disefiado pensando en la
comodidad y las necesidades de nuestros Socios. Un
espacio ideal para potenciar tu productividad y
creatividad.

WWW.CAIL.OIE.MX m———
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CLASES FITNESS

Dificultad: Modalidad de las clases:
B Principiante
B Intermedio Hibrida (presencial y Zoom)
I Avanzado Clase presencial

Te recordamos que todas estas clases estdn
incluidas en tu cuota mensual como Socio del CDI.

Spinning /

Ruta

7:00 a 8:00 horas

~ lvan Moreno
CDI / Salén Max y Amparo
Shein

7:00 a 8:00 horas
Gabriel Beltran

| Punto CDIMS/Salén 2
1 | frente a Pan y Canela

Stretching

8:00 a 9:00 horas
Ivan Moreno
CDI / Salén Abraham
Broitman

9:00 a 10:00 horas
Ivan Moreno

CDI / Salén Abraham
Broitman

. Spinning /

Intervalos

} 'y 17:00 a 18:00 horas
J D . Sergio Lupercio

CD1/ Salén Max y Amparo
Shein

"E 7:00 a 8:00 horas

#  Armando Ramirez
CDI / SINERGY Fitness

g Activacion
, Fisica

] 7:15 a 7:45 horas
Marino Guevara

CDI / Salén Abraham
- Broitman

8:00 a 9:00 horas
Gabriel Beltran
Punto CDIMS / Salén 1
frente a Pan y Canela

- Sweat Lab

~ 9:00 a 10:00 horas

§ ; Sara Djamous

Punto CDIMS / Salén 1
frente a Pan y Canela
(CLASE HiBRIDA)

17:00 a 18:00 horas
Ivan Moreno

CDI / Salén Abraham
Broitman

LUNES HEET

[] Spinning /
ﬂ Intervalos
™, m' 7:00 a 8:00 horas
#_. ] . .
%ﬁ#b ., Karenina Ramirez
SN

Y Punto CDIMS / Fitness

. Sinergy

8:00 a 9:00 horas
. Armando Ramirez
CDI / SINERGY Fitness

Spinning /
2 Intervalos
: uﬂ '
S, ,-.z'..‘,r © | 8:00a9:00 horas
= /' </ ., Karenina Ramirez
L /L" Punto CDIMS / Fitness
": 4 ;"\'\

. Easy Body
Wellness

10:00 a 11:00 horas
Marino Guevara
CDI / Salén Abraham
Broitman

Circuito
Funcional

18:00 a 19:00 horas
Sergio Lupercio
CDI/ SINERGY Fitness
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Stretching

18:00 a 19:00 horas
Ivan Moreno

CDI / Salén Abraham
Broitman

Box FIT

18:40 a 19:40 horas
Antonio Mota
CDI / SINERGY Fitness

Spinning /
Intervalos

7:00 a 8:00 horas

= Sandra Merentes
CDI /Salén Max y

Amparo Shein

Entrenamiento
Funcional

7:00 a 8:00 horas
Eduardo Flores
Punto CDIMS / Salén 1
frente a Pan y Canela

fisico general

8:00 a 9:00 horas
Marino Guevara

CDI / Salén Abraham
Broitman

Full Body

9:00 a 10:00 horas
Eduardo Flores
Punto CDIMS / Salén 1
frente a Pan y Canela

Gap (Glateo,
{ abdomen y pierna)

17:00 a 18:00 horas
JesUs Ramirez
CDI / SINERGY Fitness

Vingyasa Yoga
(Avanzado)

18:00 a 19:00 horas
Esther Hemsani
CDI / Salén Abraham
Broitman

s MIERCOLES

Spinning /

Ruta

7:00 a 8:00 horas

Sandra Marentes

CDI / Salén Max y Amparo
Shein

Acondicionamiento

Circuito

Funcional

7:00 a 8:00 horas
Sergio Lupercio
CDI/ SINERGY Fitness

Circuito Hiit
(Ligas)

8:00 a 9:00 horas
Sandra Marentes
CDI / Salén SINERGY
Fitness

8:00 a 9:00 horas
Ulises Capelli

Punto CDIMS/Salén 2
frente a Pan y Canela

Yoga Vinyasa
Flow

9:00 a 10:00 horas
Grace Cheja
Punto CDIMS / Salén 2
Punto Acudtico Jacobo
Cababie Daniel

Pilates Mat

17:00 a 18:00 horas
Daniela Plaza

CDI /Salén Abaham
Broitman

Pilates

19:00 a 20:00 horas
Daniela Kleiman
Punto CDIMS / Salén 2
Punto Acudtico Jacobo
Cababie Daniel

Sinergy

7:00 a 8:00 horas
Armando Ramirez
CDI / SINERGY Fitness

Giovani Rodriguez

' 19:00 a 20:00 horas
Punto CDIMS / Fitness

Spinning /

Endurance

7:00 a 8:00 horas
~y Ami Rossell
Punto CDIMS / Fitness

Stretching

8:00 a 9:00 horas
Daniela Plaza
CDI / Salén Moisés Vogel

Spinning /
Endurance

8:00 a 9:00 horas
Ami Rossell
Punto CDIMS / Fitness

Aquaerobics

9:30 a 10:30 horas
Leonardo Martinez
Punto CDIMS /

Punto Acudtico Jacobo
Cababie Daniel

Circuito
Funcional

18:00 a 19:00 horas
Jesus Ramirez
CDI/ SINERGY Fitness

Fitness
Combat

7:00 a 8:00 horas
Gabriel Beltran
Punto CDIMS / Salén 1
frente a Pan y Canela




SAVE THE DATE

SEMANA DE IDISH

GIMNASIA #
CEREBRAL

INCLUIDA EN TU MEMBRESIA DEL CDI

A PARTIR DE LOS
18 ANOS DE EDAD

Miércoles 16:00 horas
Salon Ejecutivo Moisés Gitlin

o Profesora: Amada Corkidi e

Aprende arelajarte

y a contactar con la respiracion consciente...
dale mas importancia a tu cuerpo, mente y espiritu.

CDJ, H
V 75 ANOS DE ARTE Y CULTURA

Vidaje para adultos (35-70 afios)

Shorashim

Praga, Viena, Budapest e Israel

Descubriendo juntos la fuerza de nuestras raices

L. Fechas del viaje:
. 20deabrilal 2de
mayo 2025




7w MIERCOLES

Spinning / Box FIT

7:00 a 8:00 horas
. Gina Cohen
Punto CDIMS / Fitness

Total Body
Condition

8:00 a 9:00 horas
Ulises Capelli

Punto CDIMS / Salén 1
frente a Pan y Canela
(CLASE HiBRIDA)

Sweat Lab

9:00 a 10:00 horas
Sara Djamous

Punto CDIMS / Salén 1
frente a Pan y Canela
(CLASE HIiBRIDA)

Spinning /

Intervalos

17:00 a 18:00 horas

Sergio Lupercio

CDl/ Salén Max y Amparo
Shein

Stretching

18:00 a 19:00 horas
Ivan Moreno

CDI / Salén Abraham
Broitman

19:00 a 20:00 horas
Giovani Rodriguez
Punto CDIMS / Fitness

Spinning /
Montana

i,;r i»' 7:00 a 8:00 horas

ﬁ%p Daniela Plaza

i /ﬁ CD1/ Salén Max y Amparo
Y Shein

"5.'*"-3; f'\\

Spinning /

Endurance

7:00 a 8:00 horas
. Ami Rossell
Punto CDIMS / Fitness

8:00 a 9:00 horas
Armando Ramirez
CDI / SINERGY Fitness

Spining

Indoor Cycling
8:00 a 9:00 horas

Ceci Franco
Punto CDIMS / Fitness

Indoor Cycling

9:00 a 10:00 horas
Ceci Franco
Punto CDIMS / Fitness

Zumba

Fitness

17:00 a 18:00 horas
Ivan Moreno

CDI / Salén Abraham
Broitman

Box FIT

18:40 a 19:40 horas
Antonio Mota
CDI / SINERGY Fitness

Funcional

7:00 a 8:00 horas
Sergio Lupercio
CDI/ SINERGY Fitness

g Activacion
i Fisica

' 7:15 a 7:45 horas
Marino Guevara

CDI / Salén Abraham
- . Broitman

8:00 a 9:00 horas
Sandra Marentes

. CDI / Salén Abraham
Broitman

9:00 a 10:00 horas
Ivan Moreno

CDI / Salén Abraham
Broitman

{ Easy Body
Wellness

10:00 a 11:00 horas
Marino Guevara
CDI / Salén Abraham
Broitman

e

Circuito
Funcional

18:00 a 19:00 horas
Sergio Lupercio
CDI/ SINERGY Fitness

Functional
Combat

19:00 a 20:00 horas
Roberto Carlos Morales
Punto CDIMS /Salén 2
Punto Acudtico Jacobo
Cababie Daniel

s JUEVES =EE

Circuito . Dynamic

Flex

- 7:00 a 8:00 horas
. Fernando Ayala
Punto CDIMS / Salén 1
frente a Pan y Canela

Spinning /
Power

8:00 a 9:00 horas
Sergio Lupercio
CDI/ Salén Max y Amparo
Shein




Stretching

8:00 a 9:00 horas
Daniela Plaza
CDI / Salén Moisés Vogel

TRX

8:00 a 9:00 horas
Ulises Capelli

!'_ Punto CDIMS/Salén 2
frente a Pan y Canela

Yoga Vingyasa
Flow

9:00 a 10:00 horas
Grace Cheja
Punto CDIMS / Salén 2
Punto Acudtico Jacobo
' Cababie Daniel

Pilates Mat

17:00 a 18:00 horas
Daniela Plaza

CDI /Salén Abraham
Broitman

- 7.00 a 8:00 horas
Sandra Marentes
Punto CDIMS / Salén 1
frente a Pan y Canela

Spinning /

8:00 a 9:00 horas
. Eduardo Matehuala
Punto CDIMS / Fitness

s JUEVES EE

Acondicionamiento
fisico general

Body Jam

8:00 a 9:00 horas
Fernando Ayala

Punto CDIMS / Salén 1
frente a Pan y Canela

8:00 a 9:00 horas

' Marino Guevara
CDI / Salén Abraham
Broitman

Spinning /

Body Jam
Endurance

9:00 a 10:00 horas
Fernando Ayala

Punto CDIMS / Salén 1
frente a Pan y Canela

8:00 a 9:00 horas
. Amy Rossell
Punto CDIMS / Fitness

Aguaerobics

N Gap (Guiteo,

4 abdomen y pierna)
9:30 a 10:30 horas
Leonardo Martinez
Punto CDIMS /

Punto Acuatico Jacobo
Cababie Daniel

17:00 a 18:00 horas
JesUs Ramirez
CDI / SINERGY Fitness

Vinyasa Yaoga
(Avanzado)

Circuito
Funcional

18:00 a 19:00 horas
JesuUs Ramirez
CDI/ SINERGY Fitness

18:00 a 19:00 horas
Esther Hemsani
CDI / Salén Abraham
Broitman

Spinning / Super Clase

Ruta ! Amor / Amistad
' 7:00 a 8:00 horas 8:00 a 9:00 horas
Ulises Capelli

Punto CDIMS / Fitness Punto CDIMS / Salén 1
frente a Pan y Canela

(CLASE HiBRIDA)

TN

g A

){I‘J ., Eduardo Matehuala
)

A

£\

, Saper Clase
. Amor / Amistad

y 9:00 a 10:00 horas
Sara Djamous
Punto CDIMS / Salén 1
frente a Pan y Canela
(CLASE HiBRIDA)

EEm SABADO EHETT0

Circuito

Funcional

9:00 a 10:00 horas
Sergio Lupercio
CDI / SINERGY Fitness

Spinning /
A Performance

w 9:00 a 10:00 horas

. of 3
r'.f Ll
. p . Sergio Lupercio
‘ﬁ CDI / Salén Max y Amparo

Shein

- .y Circuito

Sinergy

10:00 a 11:00 horas
JesuUs Ramirez
CDI / SINERGY Fitness

N7
et \\



I SABADO B

Spinning /
Montana

10:15 a 11:15 horas

11:00 a 12:00 horas
/ % Sandrine Hallak
y 1 CDI / Salén Abraham

[ ¢
10:00 a 11:00 horas W '.,
Lis Sissa I‘é.\_ Mﬂ

S¥ 2 ¥ cDI/ Salén Abraham :_f = ;
Broitman -; [ 4 JL" - Daniela I'-tlazq Broitman
A % 7 CDl/ Salén Max y Amparo
b A 2 Shein

3 DOMINGO I
 Spinning

10:00 a 11:00 horas
Giovani Rodriguez
Punto CDIMS / Fitness

Te invitamos también a ponerte en forma
con nuestros profesores en Fit Cero Cero
https://www.youtube.com/c/FITCeroCero

FIT CERO CERO

RESERVA TUS CLASES
ONLINE A TRAVES DE

EN EL AGUA, LucrAamos JUNTOS,
_Porque EL EQUIPD Lo es Topo.

iINSCRIBETE!

INFORMES EN EL COMITE DE FOMENTO DEPORTIVO DEL CDI, TELEFONG 55 2629 7400, EXTENSION 43

MeS | MORE THAN EVER

A'aana

LA APP CDI.

CORRER es UIBERTAD,
ELRESTO/ESTA ENJTU[GORAZON

ATLET

iINSCRIBETE!

INFORMES EN EL COMITE DE FOMENTO DEPORTIVO DEL COI, TELEFONO 55 2629 7400, EXTENSION 453

Me3s | MORE THAN EVER

a'aana

Grupo ,
Bosque Real

N4 sagse¥ Sat raxion 22

(ZINTE RCAM

Grupo _
Bosque Real
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MACCABIAH 2025
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DEL 8 AL 22
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NO SE CONSIDERA FECHA DE PRE CAMP

iINSCRIBETE!
MORE THAN EVER.

INFORMES EN EL COMITE DE FOMENTO DEPORTIVO DEL CDI, TELEFONO 55 2629 7400, EXTENSION 463.
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HYROX GUADALAJARA 2025,TEAM CDI PRESENTE

// SERGIO LUPERCIO
| proximo 8 de febrero de 2025, Guadalajara alber-
gara por primera vez un evento Hyrox, una compe-
tencia de Fitness que combina carreras y entrena-
mientos funcionales. La sede sera el Centro Expo
Guadalajara, donde un equipo de Socios del CDI, confor-
mado por Tammy, Sharon, Cynthia y Daniel, junto con el
coach Armando, representara a la Institucion. Todos ellos
han dedicado esfuerzo, sudor y compromiso en cada se-
sion de entrenamiento y buscaran llegar en su mejor ver-
sion para esta competencia de alto nivel.

im ¢Qué es Hyrox?

Es una competencia que fusiona resistencia y fuerza. Los
participantes completan un circuito que consta de 8 kilome-
tros de carrera, intercalados con 8 estaciones de ejercicios
funcionales. Después de cada kilometro de carrera, se realiza
un workout especifico, repitiendo el formato hasta completar
el recorrido.

= Preparacion fisica
Debido a la exigencia de Hyrox, es fundamental contar con
una preparacion integral que abarque tanto la resistencia
cardiovascular como la fuerza muscular. Algunos aspectos
clave para un entrenamiento efectivo incluyen:

1. Entrenamiento de resistencia (Running): Mejorar la ca-
pacidad aerdbica y la velocidad en distancias largas.

2. Entrenamiento de fuerza: Desarrollar potencia y resis-
tencia muscular.

3. Movilidad y flexibilidad: Reducir el riesgo de lesiones y
mejorar el rango de movimiento.

4. Entrenamiento del core: Fortalecer el centro del cuerpo
para mayor estabilidad y eficiencia en los ejercicios.

Parte del team Hyrox CDI. De izq. a der: Ury, Tammy, Gynthia, Sharon, Alfredo. Coach Armando.

5. Simulacion de competencia: Practicar el formato de la
prueba para adaptarse al ritmo y la exigencia.

6. Recuperacion activa: Incorporar sesiones de descanso,
estiramiento y movilidad para optimizar el rendimiento.

Una preparacion bien estructurada te permitira afrontar el
desafio de Hyrox con confianza y alcanzar tu maximo des-
empefo. Recuerda que la consistencia y la progresion gra-
dual son clave para evitar lesiones y mejorar tu rendimiento.

iUnete al reto Hyrox!

Acércate al Fitness Center del CDI para conocer las proxi-
mas competencias y entrenamientos Hyrox que tenemos
preparados. =

iPreparate para superar tus limites!

CLI75

MACCABIAH 2025
n'dan:

DEL 8 AL 22 DE JULIO
DE 2025

JCC PITTSBURGH

DEL 1 AL 8 DE
AGOSTO 2025

AQUSA
cupP

DEL 11 AL 20
DE JULIO DE 2025

“JEPORTINNS
/HTERNAGIONALES

/INSCRIBETE ANQRA\

e GDINTOPMA

SIMON COHEN B

SHARK TANK MEXICD)

INGO 2 DE MARZD,
10:30 HORAS
SALON MURAL, COI.

e

ACTIVIDAD ABIERTA
A TODD EL PUBLICO EN GENERAL.

Mes
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FUTBOL

Excelente triunfo del CDI

// MARCOS SCHWARTZMAN
n una vibrante jornada en La Casa de Todos, los
veteranos de LIFSA lograron un triunfo de pelicula
al vencer 2-1 al lider Club Neza del Estado de Mé-
xico. Desde temprano, el equipo local tomo la delantera
con un solido 2-0, aunque el rival desconto en el ultimo
minuto mediante un penal bien sefalado. A pesar de la
presion final, los tres puntos se quedaron en casa.

Krauchik y Pickman fueron los autores de los goles
del CDI: el primero con un potente disparo desde fuera
del area, y el segundo tras una gran jugada de pase,
desborde y un preciso remate cruzado que aseguro la
victoria.

El arbitro Jaime Gallardo, con su experiencia, llevo
el encuentro a buen término. Aunque el rival domino
la media cancha, el equipo local mantuvo una defensa
solida con cinco mediocampistas que contuvieron el
ataque contrario, ademas de una destacada actuacion
del arquero Chori.

Alineacion del CDI:

Jaime Grinberg, Adolfo, Manolo Sacal, Julio Masri,
Moisés Maya, Tortilla, Krauchik, Sury, Beto Sefami, Jai-
me Scheinman, Marcos Schwartzman, Pickman, Marco
Salame, Moi llitzky, Salo Ackerman y Becker.

El proximo reto del equipo sera este domingo a las
11:00 horas, cuando visiten el Ajusco en busca de
otro triunfo, como el obtenido recientemente frente a
Toluca.

Otros resultados:

« CDI Espaniola vencio 2-1 a Texcoco, ofreciendo una
gran exhibicion.

« En la UEFA Europa League, el Maccabi Tel Aviv cayo
1-0 ante el Porto, complicando su clasificacion. No obs-
tante, el equipo israeli sigue elevando su nivel en el com-
petitivo Futbol europeo.

+ Gran éxito de los Juegos Macabeos Escolares, donde
emergen nuevas figuras y se fortalece el nivel competitivo.

Eventos proximos:

Estamos a menos de 500 dias del Mundial de Futbol
2026, que se jugara en México, Estados Unidos y Canada.
Ademas, el proximo 9 de febrero se celebrara el Super
Bowl, el evento deportivo con mayor audiencia del ano.
Por si fuera poco, en poco mas de cinco meses, Israel
sera sede de la Macabiada 2025. jVaya fiesta deportiva
nos espera! M

JUEGOS

MACABEOS ESCOLARES N

(Velocidad, Lanzamiento y Salto)

9 de febrero de 2025; 8:00 hor

gﬁ@%(})“ﬂs ‘I//

Informes en el Comité de Fomento Deportivo al teléfono 55 2629 7400, extensiones 466 y 467.

Ramas: Varonil y Femenil
En el Campo de Futbol ganggn

Categorias:
Tro. a 6to. de primaria
Fecha de las competencias:

75 ANOS DE DEPQ
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BEYAJAD: TRES DECADAS, ;ENHORABUENA!

// LUCERO MORA
ara disefiar un programa realmente efectivo, Beyajad
llevd a cabo un estudio de mercado integral con la
colaboracion de estudiantes universitarios del TEC.
A través de encuestas y entrevistas, se analizaron las
necesidades, intereses y preocupaciones de la poblacion
adulta mayor. Los resultados fueron reveladores: ademas
de requerir cuidados médicos y asistencia fisica, los adultos
mayores deseaban seguir siendo parte activa de la socie-
dad, disfrutar de actividades recreativas y continuar apren-
diendo.

El estudio también identificd desafios importantes como
la falta de espacios adecuados para el esparcimiento, la so-
ledad y la desconexion generacional. En respuesta, Beyajad
disefd un programa que no solo atiende las necesidades
basicas, sino que también fortalece el sentido de pertenen-
cia y la conexion con los demas.

Un programa integral: mas alla del cuidado

Beyajad ha estructurado un programa integral que promue-
ve el bienestar fisico, mental y social de los adultos mayores.

Entre sus iniciativas destacan:

 Espacios de ejercicio adaptados a las capacidades de
cada miembro.

» Talleres de arte, musica y danza.

« Sesiones de apoyo psicoldgico.

« Actividades de integracion intergeneracional.

 Programas educativos y desarrollo de nuevas habilidades.

Estas acciones han fortalecido la identidad y el propdsito
de los participantes, proporcionando un entorno enriquece-
dor y estimulante.

El rol institucional: apoyo y visibilidad

El Centro Deportivo Israelita ha sido un aliado clave, facili-
tando la expansion del programa y aumentando la visibilidad
de los desafios que enfrenta la poblacion adulta mayor.

Un futuro prometedor: expansion y nuevas iniciativas

Treinta anos después de su creacion, Beyajad sigue evo-
lucionando y adaptandose a las nuevas realidades de la
tercera edad. Su modelo de atencion integral, que ha servi-
do como referencia para otros programas similares, sigue
destacandose por su enfoque en la dignidad, autonomia y
felicidad de los adultos mayores.

Con miras al futuro, Beyajad busca expandir su alcance,
fortalecer alianzas con voluntarios e instituciones educa-
tivas y continuar desarrollando iniciativas innovadoras que
respondan a las necesidades de una poblacion que exige
ser parte activa de la sociedad.

Un legado de compromiso social

A lo largo de tres décadas, Beyajad ha sentado un prece-
dente en el desarrollo de programas enfocados en mejorar
la calidad de vida de los adultos mayores. Su éxito radica no
solo en la atencion directa a esta poblacion, sino también
en la incorporacion de un enfoque holistico que involucra a
distintas generaciones y cuenta con el respaldo del Centro
Deportivo Israelita.

Este 30 aniversario es una celebracion del esfuerzo colec-
tivo, la innovacion social y el compromiso con una sociedad
mas inclusiva y equitativa.

iMazal Tov!

GDInforma

(}Aniversario

)22

121,

El Centro Deportivo Israelita

se complace en festejar

el 30 Aniversario del grupo Beyajad.

iMAZAL TOV!

Beyajad B CDI75

INFORMES EN EL COMITE DE ACTIVIDADES
AL TELEFONO 55 2629 7400, EXTENSIONES 510 ¥ 507
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RECOMENDACION LITERARIA

El arte de amar de Erich Fromm

// ANGIE Ri0S
iguiendo con nuestra iniciativa de volver a los cla-
sicos, este mes nos ponemos romanticos en ho-
nor al Dia del Amor y la Amistad. En esta ocasion,
te recomendamos El arte de amar, una de las obras
mas influyentes del psicoanalista y filosofo social Erich
Fromm, publicada en 1956.

En este libro, Fromm explora el amor no sélo como
una emocion, sino como una habilidad que puede desa-
rrollarse y perfeccionarse dia a dia. Analiza criticamente
las concepciones romanticas y superficiales del amor,
ofreciendo en su lugar una reflexion mas profunda y
madura sobre este fendmeno.

A lo largo de sus paginas, El arte de amar ha guiado a
generaciones en la busqueda de respuestas a pregun-
tas fundamentales: ¢Qué significa amar? ;Como des-
prendernos de nosotros mismos para experimentar este
sentimiento?

Fromm nos ensena que el amor no es solo una relacion
personal, sino un rasgo de madurez que se manifiesta en
diversas formas: amor erético, fraternal, filial y amor propio.
Ademas, desmonta la idea de que el amor es efimero o
mecanico, como a menudo sugiere la sociedad moderna.
Al contrario, el amor es un arte que requiere dedicacion 'y
aprendizaje, al igual que la musica, la pintura o la medicina.

El amor, explica Fromm, no sélo busca entender y co-

nectar, sino que transforma a quien lo experimenta. Quien Te esperamos en la Biblioteca Moisés y Basi Mischne
ama se vuelve mas receptivo, mas observador, mas pro- del Dépor para descubrir este y otros libros especiales
ductivo y, en definitiva, mas auténtico. que hemos seleccionado para celebrar el mes del amor. &

4 (SABIAS ,

QUE?

Tenemos acceso a los periodicos
Excelsior y Reforma

CLASE

Miércoles
11:00 horas

Entérate de las noticias dia a dia.
De manera impresa, pero si te gusta leer el periédico
en digital, solicita tu acceso con el personal de la Biblioteca.

] Te esperamos en

la Biblioteca Moisés y Basi Mischne.
i : ?D’_ C . 75
®CLI75 B

75 ANOS DE ARTE Y CULTURA

Informes de la Biblioteca al teléfono 55 2629 7400, extension 520 o al correo: riosa@cdi.org.mx

Informes en el Comité de Actividades al teléfono 55 2629 7400, extensiones 510 y 507.
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Festejemos el amor
con libros

// ANGIE RiOS

i, el 14 de febrero es una fecha comercial, pero
Stambién es una gran oportunidad para recor-

dar y celebrar el amor en todas sus formas.
Segun la leyenda, San Valentin fue un sacerdote
romano que desafié el mandato del emperador
Claudio Il, quien prohibié el matrimonio entre sol-
dados, pues creia que los solteros tenian un mejor
desempeno en el campo de batalla. A pesar de esta
prohibicion, San Valentin continué celebrando bo-
das en secreto, lo que lo convirtio en el patron de
los enamorados. Al enterarse de su desobediencia,
el emperador lo condeno a muerte el 14 de febrero
del ano 270.

Desde entonces, esta fecha se ha convertido en
un simbolo del amor y la amistad, una ocasion espe-
cial para demostrar carifo a quienes nos rodean.

En la Biblioteca Moisés y Basi Mischne, quere-
mos celebrar el amor con historias que inspiran 'y
reflexionan sobre este sentimiento. No solo encon-
traras novelas romanticas, sino también ensayos y
libros que analizan el amor desde distintas perspec-
tivas.

Ven a descubrir titulos como:

El arte de amar -Erich Fromm

El libro de todos los amores —-Agustin Fernandez
Mallo

El amor en los tiempos del colera -Gabriel Garcia
Marquez

El cuaderno de Noah -Nicholas Sparks

La casa de los espiritus -Isabel Allende

La tregua -Mario Benedetti

Orgullo y prejuicio —Jane Austen

Sobre el amor y la muerte —Patrick Stiskind

Amor y otras historias -Laura Esquivel

Los puentes de Madison County —-Robert James
Waller

Volver a empezar —Colleen Hoover

Amate, y mucho -Noemi Seva

iQue viva el amor!
Festeja esta fecha con una buena lectura.
Te esperamos en la Biblioteca. B

ARTE Y CULTURA TR

SEMBLANZA

Valeria Zenil

aleria es actriz, locutora
V comercial, presentadora

y modelo con 10 afos
de experiencia. Es licenciada
en Teatro y Actuacion por la
Universidad de Londres y ha
desarrollado su carrera en
diversos medios.

Desde los 19 anos, ha incur-
sionado en el teatro profesio-
nal, participando en multiples
temporadas y proyectos. En _
el ambito de la locucién co- ' {
mercial, ha prestado su voz
a marcas reconocidas como IKEA, Barbie Latam, Peugeot,
Colgate, Bimbo, Kleenex, Chevrolet y Garnier, entre muchas
otras. También ha interpretado personajes en peliculas, se-
ries animadas y animes como Needless, Alvin y las Ardillas y
Veintialgo de Disney.

Como modelo, ha sido imagen de Suburbia, Coppel, An-
drea, Shyla y otras marcas. En su faceta como presentadora,
adquirio experiencia a bordo de cruceros internacionales,
conduciendo eventos en inglés y espanol alrededor del mun-
do. Recientemente, ha trabajado como conductora bilingue
para empresas como Santander, Grupo Bimbo, Grupo Zapa-
ta, MSD Group y High Impact.

Valeria impartira la capacitacion Proyeccion de la voz en
la escena teatral dirigida a nuestros directores de todas las
categorias y a los actores de categorias competitivas del
Festival Habima de Teatro. Las sesiones se llevaran a cabo
los domingos 9y 16 de febrero en el CDI. |

Visita'la Biblioteca

s ' Mischne
Moisés y Basl ﬁ/hsc ne y

SEnamor: at

®1ibroRY

Visitanos y revisa las recomendaciones
literarias de este mes del amor.

Te esperamos

T DI75 el

Informes en la Biblioteca Moisés y Basi
Mischne al teléfono 55 2629 7400,
extension 517.




51 FESTIVAL AVIV BERESHIT 2.0

Volviendo al Origen

// REBECA KAPLAN un espacio donde lo antiguo y lo contemporaneo se
n su 512 edicidn, el Festival Aviv celebra el poder encuentran en perfecta armonia. Es una invitacion a
de la danza como un retorno a las raices, con danzar desde la esencia, desde el origen que nos de-
“Bereshit 2.0”. Este aio, el Festival nos invita a fine, y a redescubrir el poder y la belleza de lo simple,

volver a la semilla de donde surgimos, al origen de la de lo auténtico.

cultura y la esencia judia que, en su simplicidad, se “Regresemos al origen, a esa semilla que se planto y

convierte en una fuente de inspiracidén inagotable para traigamosla a la actualidad”, reza el espiritu de Beres-

el arte del movimiento. hit 2.0. Y es precisamente lo que el Festival Aviv logra:

“Bereshit” significa “en el principio,” y esta edicion un espacio donde cada paso, cada giro, cada pausa

nos propone explorar ese primer impulso creativo que, nos conecta con nuestra identidad y con esa primera

a lo largo del tiempo, ha dado forma a las expresiones chispa que da sentido a nuestra danza y a nuestras

culturales que hoy compartimos. En esta busqueda vidas. Que este viaje al origen inspire un afo mas de

por regresar al origen, se nos recuerda la importancia celebracion y encuentro; bailemos juntos y manten-

de comprender y celebrar nuestras raices, al mismo gamos viva la esencia que nos une en

tiempo que miramos hacia el futuro con ojos renova- cada edicion del Festival Aviv.m

dos y llenos de posibilidades.

El Festival este afno sera un viaje a través

del tiempo y del espacio cultural judio,

destacando como el pasado sigue vivo y

latente en cada mo-

vimiento, en cada

ritmo y en cada

historia. Con una

seleccion de

coreografias que

exploran tanto la

tradicion como la

innovacion, los

bailarines nos

transportaran a

CENTRO SEFARAD ISRAEL
Y FESELA PRESENTAN
LA EXPOSICION:

LA EDAD
DE ORO

DE LOS &

JUDIOS ™
"ALANDALUS

GALERIA PEDRO GERSON, CDI

':I"rcn . s ,“"'_ # Sx aqui
ESTA EXPOSICION PERMANECERA Te esperamos el jueves
DEL 26 DE ENERO AL 27 de febrero de 2025
9 DE MARZO DE 2025 a las 19:30 horas
para comentar el libro

Tiene que ser aqui
de la autora
Maggie O'Farrell

www.cdi.org.mx




ENTREVISTA

ARTE Y CULTURA o

La experiencia del CDI en el Festival Carmel de Brasil

//MAURICIO C. GUZMAN
n grupo de jovenes y talentosos bailarines de Coreo
Academy del CDI vivio una experiencia inolvidable en
el Festival Carmel de Danza en Brasil. Entre presenta-
ciones, intercambio cultural y nuevas amistades, esta trave-
sia marco sus trayectorias artisticas. El equipo, conformado
por 21 alumnos, dos coreografos y dos delegadas, llevo a
Brasil un repertorio de danza contemporanea que impacto
al publico local. Michelle Shannon, Sarah Kassin, llan Kogan,
Dalia Schejtman, Elias Farca y Frida Zonana compartieron
su vivencia donde destacaron los momentos mas significati-
vos de la gira.
Una experiencia tinica sobre el escenario
Michelle Shannon expreso la emocion de bailar en un escena-
rio tan imponente:
“Fue una experiencia increible. Tener la oportunidad de inter-
pretar tres coreografias en un evento internacional es algo que
pocos pueden vivir. Como grupo, nos permitio lucirnos y disfru-
tar el baile en un ambiente de gran union.”
Por su parte, llan Kogan resalto la conexion generada entre los
participantes:
“Nos llevamos una gran sorpresa al formar un grupo tan uni-
do. Muchos no nos conociamos antes del viaje, pero regre-
samos convertidos en una familia. Incluso ahora, la mayoria
seguimos bailando juntos.”
El impacto de la danza mexicana en Brasil
Dalia Schejtman destaco el recibimiento del publico brasile-
no: “Ver la reaccion de la audiencia fue sorprendente. En el
Festival Aviv, en México, estamos acostumbrados a ciertos
estilos, pero en Brasil nuestra danza resultd novedosa. La
energia y los aplausos fueron impresionantes.”
Uno de los momentos mas emocionantes ocurrio en la ultima
noche del festival, cuando el grupo interpreto la coreografia
de Joshe.
“El publico reacciond de manera increible. Aplaudian incluso
en medio de la coreografia. Sentiamos la conexion y la emo-
cion en el escenario”, recordd Sarah Kassin.
Un intercambio cultural enriquecedor
El festival no solo ofrecio una plataforma para el talento mexi-
cano, sino también la oportunidad de conocer nuevas expresio-
nes artisticas y culturales. llan Kogan destaco la experiencia de
compartir con bailarines de distintas partes de Brasil:

“Nos enfrentamos a estilos de maquillaje, peinado y musica
completamente distintos. Ademas, tuvimos que comunicar-
nos entre portugués-espanol e inglés, lo que hizo la experien-
cia aun mas desafiante y divertida”.

Sarah Kassin agrego: “Todos los participantes compartia-
mos la misma pasion por la danza, lo que generd un ambien-
te de comparnerismo y aprendizaje”. Para Moisés Farca, el
viaje “fue una gran experiencia y responsabilidad, ademas del
aprendizaje cultural’.

Balance entre ensayos y recreacion

Michelle Shannon explico como lograron equilibrar los ensayos
con las actividades recreativas:

“Desde México, nos preparamos intensamente, lo que nos per-
mitid aprovechar al maximo la experiencia en Brasil. El tiempo
estuvo bien organizado, por lo que pudimos disfrutar de cada
momento”. “Para mi fue una experiencia increible. Una cosa
gue nunca voy a olvidar. Lo disfruté muchisimo, y la verdad, te-

s BDINOPMA

De izq. a der.: Elios Farca, Frida Zonana, Michelle Shannon, Sarah Kassin, llan Kogan y Dalia Schejtman.

ner la oportunidad de bailar no solo una, sino tres coreografias
en un escenario tan grande como el de Brasil, fue increible”.
La experiencia en el Festival Carmel dejo una huella profunda
en los participantes, no sélo en términos artisticos, sino tam-
bién personales. Como concluyd Michelle Shannon: “Mas alla
de la técnicay el espectaculo, lo mas valioso fue la energia y
conexion que logramos transmitir en cada presentacion”.
Organizacion y logistica del evento

A pesar de algunas preocupaciones iniciales sobre la estan-
cia en la Hebraica de Brasil, la organizacion del festival resul-
té impecable.

“Nos recibieron con una agenda detallada y actividades
enriguecedoras. Todas nuestras expectativas fueron supe-
radas con creces”, comento llan Kogan. Para Frida Zonana
“no cambiaria nada. Todo lo que paso, bueno y malo, fue una
experiencia increible. Si le cambio algo no tendria el sabor
que tuvo”. Y, como dijo Dalia Schejtman “ojala mas grupos
tuvieran la fortuna de esa experiencia unica”. |

Martes y jueves
11:00 horas
Salon ex Boliche

L O B

Informes e inscripciones en el Comité de Actividades, teléfono 55 2629 7400 extensiones 507 y 510.
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CALENDARIO DE ACTIVIDADES
PARA ADULTOS Y

ADULTOS MAYORES
Del 10 al 16 de febrero

MIERCOLES 12 DE FEBRERO

12:00 a 13:00 horas Club de Oro / Domingos Familiares ; i
. / : 16:00 a 17:00 horas Gimnasia Cerebral /
Domingo de danza /Encuentro con el Salén Ejecutivo Moisés Gitlin
tango a cargo del profesor Gilberto
Valdez / Plaza Macabi

MARTES 11 DE FEBRERO BEYAJAD

. . FESTEJO 30 ANIVERSARIO
11:00 a 12:00 horas  Ritmos Latinos /
Plaza Macabi 10:30 A 11:15 horas  Recepcion en el Salén Mural /
) ) ) Recorrido libre por Exposicion 30 anos
11:00 a 12:00 horas  Gimnasia Especial / de Beyajad
Gimnasio Carlos Fishbein
11:20 horas Inicio de protocolo
11:00 a 12:00 horas  Gimnasia Terapéutica / - Bienvenida
11:00 a 12:00 horas ~ Baile y fortalecimiento fisico / JLE
Salén Abraham Broitman * Brindis
* Comida amenizada por el imitador
11:00 a 12:00 horas  Yoga/ Salon Ballet 1 de Luis Miguel
* Misica para bailar a cargo del
13:00 a 14:00 horas  Dibujo y Pintura / Salon 4 dueto Scala

del Espacio Cultural Abud y Mery Attie

13:00 a 14:00 horas  Siiper cerebro / Ex Salon de Juegos

DOMINGO 16 DE FEBRERO

13:00 a 14:00 horas Temas de int_er_é§: Historia grafica 12:00 a 13:00 horas Club.de Oro / _Domingos Fam_iliares
del CDI, sus inicios con el Dr. Samuel Domingo Musical / Homenaje
Rajunov / Salon 5 del Espacio Cultural musical a Frank Sinatra
Abud y Mery Attie

Diviértete jugando / Salon 1 del
Espacio Cultural Abud y Mery Attie

- INFORMES EN EL COMITE DE ACTIVIDADES
I AL TELEFONO 55 2629 7400

13:00 a 14:00 horas

ANOS DE ARTE Y CULTURA EXTENSIONES 510 Y 507.
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OTRA MAS DE TRUMP

// ESTHER SHABOT*
| presidente
estadunidense
sigue causando
escandalos por

doquier. En unos cuan-

tos dias ha puesto a

temblar al mundo con

decretos, declaracio-
nes amenazantes y ac-
ciones inmisericordes

que estan afectando a

miles y miles de perso-

nas ahora considera-
das por €l criminales,
debido a su condicion
de migrantes ilegales. Si bien en Oriente Medio él fue
quien dio el ultimo empujon para que se acordara un cese

al fuego temporal entre Hamas e Israel para proceder a

la liberacion de rehenes israelies a cambio de prisioneros

palestinos, ahora se lanza a planear desde su escritorio,

las decisiones que él considera adecuadas para presun-
tamente completar el rediseno de la region. Como si fuera
una especie de emperador omnipotente que mira el table-
ro del mundo y va acomodando a su antojo las fichas para
gue quede todo tal como él considera que debe de ser.

Es asi como, entre sus propuestas-ordenes, declard hace
unos dias que Egipto y Jordania, ambos paises arabes con
proximidad a Gaza, debian de aceptar en su territorio a
cerca de un millén y medio de palestinos de la Franja para
contribuir con ello a un mejor futuro para la region. La res-
puesta inmediata del presidente egipcio al Sissi y del mo-
narca jordano Abdalah fue negativa, alegando su desacuer-
do politico con ese plan y su imposibilidad de cargar con
el costo que ello significaria. Argumentan, ademas, estar
pasando por crisis econdmicas que se verian agravadas Si
accedieran a la peticion-orden de Trump.

Con el talante autoritario que caracteriza al presidente
norteamericano, respondio textualmente lo siguiente: “Lo
van a hacer. Nosotros hacemos mucho por ellos y ellos lo
van a tener que hacer... pienso que se puede lograr que
personas vivan en areas mucho mas seguras y mas con-
fortables...”. ¢Tiene Trump elementos suficientes de pre-
sion para obligarlos a acatar sus 6rdenes?

Aparentemente si. Tal como ha doblado a tantos gobier-
nos a plegarse a sus decisiones, hay mucho en juego para
Egipto y Jordania si se ponen dificiles con quien es hoy
tan poderoso.

Veamos algunas cifras
que comprueban lo ante-
rior: Egipto es el segundo
receptor de ayuda econo-
mica estadunidense solo
después de Israel. Desde
1946 ha recibido un monto
de 90 billones de dolares
y apenas en septiembre
pasado la administracion
de Biden le solto 1.3 billo-
nes de dolares en ayuda
militar, monto que habia
estado congelado como
sancion al gobierno por
sus continuas violacio-
nes a los derechos humanos. El privilegio de recibir tantos
recursos de EU ha obedecido a la conveniencia de man-
tener a flote a esa nacion sobrepoblada y con altisimas
tasas de desempleo. Y también debido al compromiso que
asumio Washington en 1979, bajo el gobierno de Carter, de
aportarle amplios recursos permanentemente si mantenia
vigente el acuerdo de paz con Israel, firmado en Camp
David en ese ano.

En cuanto a la ayuda a Jordania, desde hace mucho
tiempo EU le ha proveido de ayuda humanitaria, economica
y militar totalizando un monto de 20.8 billones de dolares
desde 1946. Ambas naciones firmaron un memorandum de
entendimiento en 2022 por el cual Washington le aumen-
taba el porcentaje de ayuda, prolongando tal compromiso
hasta 2029. Ademas, EU ha entrenado a miles de aviadores
jordanos, haciendo de Aman uno de sus mayores recepto-
res de asistencia militar. A cambio, Washington mantiene
aproximadamente a tres mil soldados en suelo jordano, lo
que le permite a EU tener una presencia regional clave para
la promocion y defensa de sus intereses.

Como puede verse, hay amplias posibilidades de que,
aungue un regateo de por medio logre limitar un tanto las
pretensiones de Trump, lo que ha estado ocurriendo en las
dos semanas pasadas indica que Egipto y Jordania tienen a
la guillotina trumpiana amenazandolos, igual que a nosotros
los mexicanos. ¢Como terminara esta historia particular,
susceptible, ademas, de caer dentro del campo del derecho
internacional en la categoria de limpieza étnica al poder ser
interpretada la iniciativa del mandatario como desplaza-
miento forzado de poblacion? &

*Experta en Medio Oriente, texto publicado en Excélsior el 1de
febrero de 2025.
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BCROSS THE LNLZERSE
22-03-2025
PLAZA MACABI, CDI

- Procultura
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TU BISHVAT

QUE Y COMO

| 15 de She-

vat es el Afo

Nuevo de

los Arboles,
conocido como Tu
Bishvat. Segun la
ley biblica, existe
un ciclo agricola
de siete anos, que
concluye con el afno
sabatico. Cuando
el Sagrado Templo
estaba en Jeru-
salem, en los afos
uno, dos, cuatro y
cinco de este ciclo,
los agricultores debian separar una décima parte de sus
productos y comerlos en Jerusalem. Este diezmo se llama
Maaser Sheni, el Segundo Diezmo, porque se suma al (dos
por ciento que debe ser entregado al Kohain, y al) diez por
ciento que se le da al Levita. En los afos tercero y sexto del
ciclo, en lugar de que los propietarios comieran el Maaser
Sheni en Jerusalem, daban este segundo diezmo a los po-
bres, a quienes se les permitia consumirlo donde quisieran.

[En el afo sabatico, no se separan los diezmos. Todos los
productos que crecen durante este afo no tienen duefio y
cualquiera puede tomarlos libremente.]

Por lo tanto, era de vital importancia determinar cuando
comenzaba el afo nuevo para los productos. Nuestros ra-
binos establecieron que una fruta que florecio antes del 15
de Shevat es producto del ano anterior. Si florecid después,
es producto del “afo nuevo”. [En comparacion, los granos,
vegetales y legumbres tienen el mismo Ao Nuevo que los
humanos, el 1 de Tishrei]. {Por qué es asi? En la region
mediterranea, la temporada de lluvias comienza con la fes-

............................................................................

El Aiio Nuevo de los Arboles

| proximo 12 de febrero de 2025, al caer la tarde, dara

inicio Tu Bishvat, el Afio Nuevo de los Arboles, una

festividad con profundas raices en nuestra tradicion,
identidad y amor por el medioambiente. La celebracion se
extendera hasta la noche del 13 de febrero de 2025, mar-
cando una ocasion especial para reflexionar sobre la natu-
raleza, la conexion con la Tierra de Israel y la responsabili-
dad ecoldgica.

Tu Bishvat es mencionado en la Mishna como uno de los
cuatro “Anos Nuevos” en el calendario judio. Su origen esta
ligado a la agricultura en la Tierra de Israel y la determina-
cion de los ciclos de diezmo de los frutos de los arboles.

En la antigledad, los agricultores usaban esta fecha como
referencia para saber cuando un arbol habia crecido lo
suficiente para que sus frutos fueran aptos para el consumo
segun la ley judia.

A lo largo de la historia, Tu Bishvat ha simbolizado el lazo
del Pueblo Judio con Eretz Israel. Aunque durante siglos los
judios de la diaspora no podian trabajar la tierra, la costum-

e, GDInforma
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tividad de Sucot. Se
necesitan aproximada-
mente cuatro meses
(desde Sucot, el 15 de
Tishrei, hasta el 15 de
Shevat) para que las
lluvias del afno nuevo
saturen el suelo y los
arboles, y produzcan
frutos. Todos los fru-
tos que florecen antes
son producto de las
lluvias del ano anterior,
y se diezman junto con
las cosechas del ano
anterior.

Aunque este dia es Rosh Hashana para los arboles, le
damos un significado especial a esta festividad porque “el
hombre es [comparado con] el arbol del campo” (Deutero-
nomio 20:19). Al cultivar raices fuertes —-fe y compromiso
con D-os- producimos muchos frutos: Tora y Mitzvot.

im Ohservancias y costumbres

En este dia se acostumbra a comer los frutos con los que
se alaba a la Tierra Santa (Deuteronomio 8:8): aceitunas,
datiles, uvas, higos y granadas. Si prueba alguno de estos
frutos por primera vez en esta temporada, recuerde recitar
la bendicion Shehejeianu (una bendicion que se recita en
ocasiones alegres, agradeciendo a D-os por “sostenernos y
permitirnos llegar a esta ocasion”. Esta bendicion se recita
antes de la bendicion estandar “Haetz” recitada sobre los
frutos).

Debido a la naturaleza festiva del dia, omitimos las seccio-
nes de Tajanun (peticiones de perdon y confesién) de las
oraciones.

Fuente: chabad.org / Naftali Silberberg
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y su relevancia

bre de comer frutos tipicos de Israel —como higos, datiles,
granadas, aceitunas y uvas — se mantuvo viva como una
forma de mantener esa conexion. Con el resurgimiento del
sionismo y la creacion del Estado de Israel, esta festividad
cobrd un nuevo significado, transformandose en una jornada
de reforestacion y cuidado del medioambiente. Hoy en dia,
organizaciones como el Keren Kayemet Lelsrael (KKL) han
promovido la plantacion de millones de arboles en el pais,
reafirmando el compromiso ecoldgico y el amor por la tierra.

im Una celebracion ecoldgica y espiritual

En la actualidad, Tu Bishvat ha adquirido una fuerte con-
notacion ambientalista y espiritual. Muchas comunidades
alrededor del mundo organizan:

* Plantaciones de arboles en parques y bosques.

» Séder de Tu Bishvat, una comida simbdlica inspirada en
la Cabala, en la que se degustan diferentes frutos mientras
se reflexiona sobre la conexion entre la naturaleza y la espi-
ritualidad.
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« Actividades de concienciacion ambiental, destacando
la importancia del cuidado de los recursos naturales y el
impacto del cambio climatico.

Para la tradicion cabalistica, Tu Bishvat representa el cre-
cimiento y desarrollo personal. Asi como un arbol necesita
raices fuertes, un tronco solido y frutos sanos, el ser huma-
no debe nutrirse espiritualmente, fortalecerse moralmente y
producir buenas acciones.

Mas alla de su aspecto religioso, Tu Bishvat es una opor-
tunidad para reflexionar sobre el papel de la humanidad en
el planeta. En tiempos de crisis climatica, esta festividad
nos invita a ser conscientes del impacto de nuestras accio-
nes y a tomar medidas para proteger el entorno.

Ya sea plantando un arbol, degustando los frutos de Israel
o promoviendo la sostenibilidad, Tu BiShvat 2025 nos re-
cuerda la importancia de nuestras raices y el compromiso
con un futuro mas verde y sostenible. B

jJag Sameaj!

Fuente: Agencias

Plantacion:
« Siembra semillas de perejil para tu seder de Pésai.
* Planta bulbos en una ventana soleada o, si el clima lo permite, arboles en el jardin.

ACﬁVidudes Manualidades:

« Haz impresiones de hojas o arboles con huellas de manos.
I b * Recicla papel con una licuadora.
pﬂrﬂ Ce e r(ll'  Toma fotos de arboles y enmarcalas.
» Crea esculturas divertidas con frutas o comederos para aves con semillas.

[ ] ; CC .
Tu BIShV(ﬂ' » Decora con linternas aromaticas hechas de clementinas.
Gastronomia:

+ Organiza un seder de Tu Bishvat con vinos israelies.
en Cusu » Prepara recetas tradicionales de la festividad.
Otras actividades:
 Aprende sobre la historia de Tu Bishvat y el cuidado del medio ambiente.
* Lee cuentos relacionados o explora recursos educativos.
« Canta canciones festivas.
« Da tzedaka a una organizacion ecologica.
« Participa en una jornada de limpieza ambiental.

Fuente: Jewish life in Your Life
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75 ANOS DE NATURALEZA

APARTA LA FECHA

" CAMPAMENTO PESAJ
~ LAVUELTA AL MUND

14 AL .20 DE ABRIL
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MAAYAN HAJAIM

COMUNIDAD o0

TAMBIEN LOS HOMBRES SE DEPRIMEN

| Dia Mundial de la lucha contra la Depresion se cele-

bra el 13 de enero. Esta fecha fue establecida por la

Organizacion Mundial de la Salud (OMS) como una

forma de tomar conciencia de que este problema
necesita reconocerse y atenderse.

Sentirse deprimido no es un signo de debilidad y no tie-
ne por qué aguantarse; sin embargo, por las creencias que
se ha inculcado sobre los hombres considerandolos como
“fuertes y deben de tener el control de sus emociones” ha
sido dificil diagnosticarlos, pero en Maayan Hajaim sabemos
las implicaciones que se tienen en la salud por ello si tienes
gue algunos de estos sintomas acercarte a un profesional,
estos sintomas pueden ser:

*Sentirse tristes, desesperados o vacios.

*Sentirse muy cansados.

*Tener problemas para dormir o dormir demasiado.

*No sentir placer por las actividades que normalmente se
disfrutan.

*Fumar o beber demasiado.

*Sentir irritabilidad o aislarse.

*Enfocarse en el trabajo o practicar deporte mas de lo
normal .

*Problemas para relacionarse con otros, como el conyuge
o la pareja, y otros miembros de la familia.

Sintomas fisicos, como dolores de cabeza, problemas
digestivos y dolor.

.............................................................................

on el objetivo de forta-

lecer la cooperacion en

temas clave como agua,
medio ambiente, educacion,
economia y salud, el municipio
de Ledny el Estado de Israel
firmaron una declaracion de
intencion para el intercambio
de buenas practicas.

La presidenta municipal, Ale
Gutiérrez, destaco que esta fir-
ma representa un compromiso
de hermandad y aprendizaje,
permitiendo a Ledn adoptar estrategias exitosas imple-
mentadas en Israel para mejorar la calidad de vida de los
leoneses.

“Israel ha logrado avances significativos en seguridad y
gestion del agua. Han colaborado con nosotros en temas
de prevencion del delito y la violencia, asi como en solucio-
nes para optimizar el uso del agua. La naturaleza no nos
ha dado suficiente agua, pero lo importante es encontrar
formas de maximizar su aprovechamiento, algo que Israel
ha logrado con éxito”, senalo Gutiérrez.

Ledn ha apostado por la innovacion y la tecnologia en la
gestion del agua, incorporando nanotecnologia para tratar
y reutilizar agua en la presa de El Palote, ejemplificando su
compromiso con la sustentabilidad.

S | [11{1y 11

*Problemas con el consumo de alcohol o de drogas.

*Comportamiento controlador, violento o abusivo.

*Comportamiento riesgoso, como conducir imprudente-
mente.

La depresion en los hombres no se debe pasar por alto,
aunque resulte dificil hablar de los sentimientos eso impac-
tara en la calidad de vida, sin embargo, en 2024 la depre-
sion se volvio un problema comun que afecté a muchos y lo
que se busca es hacer conciencia de que es un problema
de salud y por ende debe de atenderse y no tomarse como
un signo de debilidad emocional o una falta de masculini-
dad. Acércate a Maayan Hajaim (55 5292 5131) y te orienta-
remos al respecto. B

..........................................................................

El jefe de Mision Adjunto de la Em-
bajada de Israel en México, Nadav
Peldman, firmo la declaracion de in-
tencion y expreso su honor de estar
en Leon en una fecha tan significa-
tiva como el 4490 aniversario de la
fundacion de la ciudad.

“Ledn es un referente de buenas
practicas en México. Queremos
fortalecer los lazos en areas funda-
mentales como agua, agricultura,
innovacion y cultura. Nuestra meta
es continuar ampliando la colabora-
cion con esta gran ciudad”, afirmé Peldman.

Para concluir, Ale Gutiérrez reafirmo el compromiso de se-
guir aprendiendo de experiencias exitosas en otros estados y
paises.

“Estamos abiertos a recibir conocimientos y mejores practi-
cas en economia, salud, agua, tecnologia, agricultura y muchos
otros temas. De todos podemos aprender”, enfatizé la alcalde-
sa.

A la firma asistieron Yael Daniel Bucay, coordinadora de
Asuntos Politicos de la Embajada de Israel en México, el se-
cretario del Ayuntamiento de Ledn, Arturo Navarro Navarro, asi
como sindicos, regidores y directores de distintas dependen-
cias del municipio. H
Fuente: Prensa Ledn
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Corsejo de Educodisn Judia

VAAD HAJINUJ

LA IMPORTANCIA DE LA INCORPORACION DE UNA
ESTRATEGIA INTEGRAL DE TRANSFORMACION

& HABLEMOS DE EDUCACION - VAAD HAJINUI

DIGITAL EN NUESTRAS AULAS

// MONICA ALVAREZ
Directora Académica Escuela Yavne

a transformacion de los procesos educativos no es

opcional; es una necesidad urgente. Las institucio-

nes educativas deben enfrentar este reto estratégi-

co con el objetivo claro de generar un impacto real
en los resultados de aprendizaje. Los enfoques fragmen-
tados y las inversiones en tecnologia sin una vision de
futuro ya no son suficientes.

Durante los ultimos 25 afnos, hemos centrado nuestros
esfuerzos en la implementacion de Tecnologias de la
Informacion y Comunicaciones (TIC), equipando nuestras
aulas con computadoras, servidores, tabletas, internet y
hasta dispositivos moviles. Sin embargo, estos esfuerzos,
aunque bien intencionados, han ofrecido beneficios par-
ciales. Nuestros alumnos no estan alcanzando los niveles
de aprendizaje esperados para enfrentarse de manera
efectiva a los complejos desafios de la Era Digital.

Aqui radica el verdadero reto: no se trata sélo de incor-
porar tecnologia, sino de disefar una estrategia integral
que transforme radicalmente los resultados del apren-
dizaje. Si bien el uso de software y herramientas tecno-
l6gicas —desde plataformas ofimaticas (Word, Excel,
PowerPoint) hasta software empresarial (SAP, Dynamics,
Oracle), de diseno como AutoCAD, de creacion de mu-
sica, etc., es importante, estos recursos por si solos no
garantizan una mejora sustancial en el aprendizaje para
la formacion digital, solo son herramientas.

Es crucial entender que ensefiar con nuevos recursos
digitales no implica automaticamente un aumento en el
aprendizaje significativo. La verdadera transformacion
solo se lograra si implementamos una estrategia digi-
tal que esté orientada hacia resultados cuantificables y
medibles, asegurando un impacto real en la capacidad de
los alumnos para analizar, resolver problemas y aplicar
conocimientos en contextos reales.

Incluso la adopcion de tecnologias actuales como los
Modelos de Lenguaje Amplios (LLM) —por ejemplo, Chat-
GPT -, que son herramientas poderosas en el ambito
académico actual, representa solo una fraccion del po-
tencial que podemos alcanzar. Si nuestras acciones se
limitan a incorporar lo ultimo en tecnologia sin una estra-
tegia clara, seguiremos viendo resultados educativos que
no responden a las expectativas de mejora.

Lo que necesitamos es un cambio de paradigma. No
podemos medir el éxito de nuestra transformacion digital
por la cantidad de tecnologia que se introduce en el aula,
sino por como esta tecnologia impulsa mejoras medibles
y sustanciales en el proceso de aprendizaje. La clave
radica en disefar una estrategia que no solo fomente el
uso de nuevas herramientas, sino que garantice un incre-
mento significativo y sostenible en los niveles de apren-
dizaje, medido a través de métricas precisas y resultados
comprobables.

-_....'s,_______‘__-__
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Estamos en un punto critico. Necesitamos adoptar una
vision mas ambiciosa, donde la tecnologia sea el medio
para alcanzar resultados educativos claramente defi-
nidos y evaluables. Solo una estrategia integral, con un
enfoque claro en los resultados de aprendizaje, puede
garantizar que nuestros estudiantes estén preparados
no solo para integrarse al mercado laboral, sino para
liderar en un mundo cada vez mas exigente y digital.

El futuro no esperara. Si no actuamos ahora con una
estrategia robusta y orientada a resultados, no solo per-
deremos la oportunidad de mejorar nuestro sistema edu-
cativo, nuestra oferta educativa, sera como muchas mas
y tendremos a nuestros alumnos mal preparados para un
mundo que ya esta demandando habilidades que aun no
estamos desarrollando de manera efectiva, mediante la
incorporacion de las nuevas tecnologias.

La transformacion digital no es sélo una cuestion de
ensenanza, sino de aprendizaje. Debemos asegurar que
cada avance tecnoldgico que introduzcamos esté direc-
tamente vinculado a una mejora sustancial y medible en
los resultados de aprendizaje. El momento de actuar es
ahora. ®
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LIBERACION DE REHENES

|SRAEL R R

ENTRE ELLOS A YARDEN BIBAS, PADRE LOS
PRISIONEROS MAS JOVENES

im Kfir y Ariel, tenian respectivamente
ocho meses y medio y cuatro aiios de
edad cuando fueron capturados

Hamas libero el 1 de febrero a tres
rehenes israelies, entre ellos Yarden
Bibas, padre de los nifos Ariel y Kfir,
de origen argentino, como parte del
cuarto intercambio de rehenes por
presos palestinos posibilitado por el
acuerdo de tregua en Gaza. El ejér-
cito anuncio que Yarden Bibas (35
anos) y el francoisraeli Ofer Kalderon
(54), secuestrados el 7 de octubre de
2023, estaban ya en territorio israeli,
después de que el movimiento islamista palestino los entre-
gara de manera ordenada a la Cruz Roja en Jan Yunis, en el
sur de la Franja de Gaza. Poco después, el ejército recibid
también al israeloestadunidense Keith Siegel, de 65 anos,
entregado por los milicianos a la Cruz Roja en Ciudad de
Gaza.

Israel a su vez excarcelara a 183 presos, mas del doble
de los 90 inicialmente anunciados. Un bus con prisioneros
llegé a Ramala, en Cisjordania ocupada, y fue recibido por
cientos de habitantes.

El israeli Yarden Bibas es el padre de los dos rehenes
mas jovenes tomados por Hamas el 7 de octubre de 2023
durante su incursion sorpresa en territorio israeli: Kfir y
Ariel, que tenian respectivamente ocho meses y medio y
cuatro anos de edad. El padre de familia fue liberado sin su
esposa Shiri, de origen argentino, ni sus dos hijos, de los
gue se desconoce el paradero y son los ultimos menores

cautivos en Gaza. Hamas afirmo en noviembre de 2023 que

murieron en un bombardeo israeli, pero el ejército del Esta-
do hebreo no confirmé ese extremo y muchos se aferran a
la esperanza de que sigan con vida.

im Simholo del calvario de los rehenes
La familia fue secuestrada en el kibutz Nir Oz, y desde
entonces los dos nifios pelirrojos se han convertido en el

.............................................................................

Yarde Bibas

Keith Siegel

simbolo del sufrimiento de los cautivos en Gaza. La libera-
cion coincide con la llegada a Israel del canciller argentino,
Gerardo Werthein, que tiene previsto reunirse con familia-

res de los nueve argentino-israelies que continlan secues-
trados en Gaza.

Ofer Kalderon también fue secuestrado en el kibutz Nir
Oz junto a Erez y Sahar, su hijo y su hija, que tenian en ese
momento 12 y 16 anos, respectivamente. Los dos adoles-
centes fueron liberados durante la primera tregua de no-
viembre de 2023.

El dia de su ataque, que se saldd con 1.210 muertos, en
su mayoria civiles, segun datos oficiales, Hamas tomo un
total de 251 rehenes. De ellos, 76 siguen cautivos, aunque
el ejército israeli da por muertos a 34.

Desde el inicio de la tregua, el 19 de enero, Hamas ha
liberado a 18 rehenes -13 israelies y cinco tailandeses- a
cambio de unos 400 palestinos retenidos en carceles is-
raelies, muchos de ellos mujeres y nifios. Tras 484 dias de
cautiverio, el Foro de las Familias de rehenes se felicito por
las nuevas liberaciones, que son “un rayo de luz en medio
de las tinieblas”.

El canje de rehenes se espera se realice este sabado 8
de febrero. ®

Fuente: Milenio
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EXREHEN

Romi Gonen dice que «salio
de la oscuridad a la luz»

promovida antes de su liberacion en la que la gente

G onen afirma que por fin puede sumarse a la iniciativa

luciria su querido estampado de leopardo.

«Gracias a Dios por fin estoy en casa para formar parte
de ello. No hay duda de que el estampado de leopardo es
una parte inseparable de mi y gracias a mi familia y amigos,
lo habéis convertido en una emocionante iniciativa disenada
para recordarme y luchar por mi», escribié en Instagram.

GDInforma
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«Después de 471 dias, sali de la oscuridad a la luz, y
estaba tan emocionada de gritar: ‘{Papa, he vuelto viva,
papal».

«Gracias a mi querida familia, que hizo todo lo posible
por traerme a casa. Gracias a ustedes pude mantener
la cordura y la fe», escribe.

«Gracias a todos mis amigos que se convirtieron en
el ‘ejército Romi’ y a todos los que participaron en la
lucha, a las fuerzas de seguridad que arriesgaron sus
vidas por nosotros, les estaré eternamente agradeci-
da», escribe. «<Enorme apoyo y amor a las familias en
duelo».

...........................................................................

Exrehén Gadi Moses
discutio con terroristas

de Hamas

n su primera entrevista tras la liberacion de su

padre, Yair Moses revelo que Gadi paso la mayor

parte de su cautiverio solo en una pequefa habi-
tacion, aunque en los ultimos dos meses estuvo con
dos rehenes tailandeses.

Moses debatia con sus captores sobre la propiedad
de la tierra de Israel, argumentando que los judios es-
taban alli hace 3,000 anos. Sus secuestradores inten-
taron adoctrinarlo con libros de Islam y politica, pero él
exigio lentes para poder leer.

Durante su cautiverio de 482 dias, sin electricidad,
dormia al anochecer y despertaba al amanecer. Oca-
sionalmente oia bombardeos israelies y fue informado
sobre la destruccion de edificios donde habia estado
retenido. También supo de acuerdos de liberacion
de rehenes y se alegré por quienes fueron liberados
antes que él.

A su regreso, su familia lo encontré en mejor estado
del esperado. Su hijo Yair conté que Gadi no lo re-
conoci6 de inmediato debido a su barba, la cual dejo
crecer en senal de espera. Su sobrina Efrat destaco
la emocion del reencuentro y recordo que aun quedan
rehenes por liberar y un largo proceso de recupera-
cion por delante. ®
Fuente: Con informacion del Jerusalem Post

«Mi viaje de recuperacion comienza ahora y tengo mu-
chas mas cirugias y tratamientos por delante, pero lo mas
importante es que estoy en casa», escribe.

«No debemos olvidar que hay 79 personas mas secues-
tradas en Gaza, que sobreviven cada dia en condiciones
terribles y solo esperan que las salvemos. Mi rehabilitacion
no estara completa hasta que todos ellos estén en casa.
iDebemos traerlos a casal».

Gonen fue secuestrada en el festival de musica Nova el 7
de octubre de 2023 y mantenida como rehén por terroris-
tas en la Franja de Gaza durante 471 dias. &

Fuente: Agencia AJN.
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Trump “confia” en que se
pueda sellar un acverdo

por los rehenes israelies

| primer ministro de Israel, Benjamin Netanyahu, se re-

unio con el presidente estadounidense Donald Trump

en la Casa Blanca. Trump dijo que confia en que es
posible lograr un nuevo acuerdo por los restantes rehenes
israelies.

“Claro, ¢por qué no se lograria un acuerdo? Se puede
lograr un acuerdo, veremos qué pasa’, dijo.

“Estamos tratando con personas muy complicadas”, por
los terroristas palestinos, dijo Trump, “pero se puede lograr
un acuerdo sin duda”.

Trump dijo que es “horrible” que terroristas con las ma-
nos manchadas de sangre sean liberados como parte del
acuerdo. “Yo no lo olvidaré. Ustedes no pueden olvidarlo.
Algunas personas quieren borrarlo de su memoria, pero
nunca podemos permitir que eso suceda”.

En cuanto al 7 de Octubre, dijo que “mucha gente quiere
hacer como si no hubiera sucedido. Sucedio”.

Por su parte, Netanyahu dijo: “Apoyo la liberacion de
todos los rehenes y el cumplimiento de todos nuestros
objetivos de guerra, lo que incluye la destruccion de las ca-
pacidades militares y de gobierno de Hamas y asegurarnos
de que Gaza nunca vuelva a representar una amenaza para
Israel”.

Afirmo que no tiene un soélo objetivo de guerra, sino tres,
y “lograremos los tres”. &

Fuente: Agencia AJN
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RUMBO A LA 22 MACABIADA

ARCHIVO HISTORICO MIGUEL LITCHI oD

93 ANOS DE HISTORIA: FUTBOI-(SEGUNDAPARTE)

//LIC. LEONARDO KATZ
Miembro del Consejo Directivo del CDI
ontinuamos con la participacion de México en Fut-
bol con la participacion en la XV edicion de la Ma-
cabiada en 1997. Esta edicion tiene un significado
especial pues se celebraban 100 de Sionismo y 50
anos de la declaracion de la creacion del Estado de Israel
en las Naciones Unidas.

im Futhol

México se presenta en la Macabiada en 1997 con un equi-
po en la categoria Open. Repetia como entrenador Alfonso
Portugal y participaron varios jovenes que iniciaban su par-
ticipacion y crearon una generacion con muy buenos resul-
tados en la competencia mundial y panamericana. Entre
ellos Abdo y David Shamosh, Moisés Tussie, Emilio Mus-
sali, Alan Israel e llan Lobaton. México quedo sembrado

en el Grupo D y tuvo buenos resultados en su grupo con
triunfos con Turquia 8 a1y con Colombia 7 a 0 y un em-
pate con Sudafrica 2 a 2. En cuartos de final se enfrento a
Brasil con quien empato a 2 goles, pero perdio en penaltis
y quedo en el camino.

Para la Macabiada de 2001, misma que estuvo en duda
por la primera intifada, México acudio con un equipo de
categoria Open y un equipo de categoria Master. Ambos
equipos tuvieron una muy buena participacion logrando
medallas. La categoria Master obtuvo medalla de Bronce,
jugando contra Israel con quien perdio 2 a 1, Argentina con
quien perdio 1a 0 y Francia a quien vencio 3 a 2. El equi-
po Open dirigido por Jacques Passy logro la medalla de
Plata, segunda en la historia con triunfos sobre Suecia 2
a 0, Francia 3 a 2 y Uruguay 2 a 0. En la final México per-
di6 con Argentina 2 a 1. Este equipo inicié aqui una gran
actuacion que siguio con la medalla de Oro en los Juegos
Panamericanos de Chile en 2003 y medalla de Bronce en
la Macabiada en 2005.

En la edicidon 17 de la Macabiada en 2005 nuestro pais
acudio con 5 equipos en la Delegacion mas grande que
ha llevado México. Acudié con un equipo Junior (meno-
res de 16 anos), un equipo Juvenil (menores de 18 anos),
un equipo Femenil juvenil, el equipo Open y un equipo de
categoria Master. En la categoria junior México jugd con
Australia empatando a O, con Venezuela empatando a 2,
perdié con Argentina O a 4, empato con ltalia a 2 y con
Brasil a 2. El equipo Juvenil enfrent6 a Estados Unidos a
quien vencio 3 a 1, después perdio con Israel 8 a1y con
Alemania 3 a 1y en su ultimo juego empat6 con Brasil a 2
goles. El equipo Master empato a 2 con Australia, a 1 con
Argentina y perdio con Brasil 3 a 1. El equipo Femenil en su
primera participacion en Macabiada, jugd contra Canada
y Estados Unidos, quedando en segundo lugar del torneo
con una medalla de Plata. El equipo de categoria Open
tuvo una destacada participacion ganando a Uruguay 3 a
0, a Dinamarca 3 a 1, perdiendo con Gran Bretana1a Oy
en la semifinal en penaltis con Estados Unidos obteniendo
medalla de Bronce.

México participa en la Macabiada en 2009 ahora con
4 equipos. La categoria Open que después de vencer a
Venezuela y Suecia termina en 4° lugar del torneo. La cate-
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goria Master que vence a Sudafrica 6 a O y empata con
Gran Bretana y Holanda terminando asi su participacion.
La categoria Junior (nacidos en 1993 y 1994) que empata
con Israel y con Sudafrica y pierde con Estados Unidos. Fi-
nalmente, la categoria Juvenil (nacidos en 1991y 1992) que
tiene la mejor participacion venciendo a Holanda, Suecia y
Francia y logrando medalla de Bronce.

En la edicion numero 19, nuestro pais participa con tres
equipos en categorias Juvenil, Open y Master. La catego-
ria Open logra otra buena actuacion alcanzando la semifi-
nal donde pierde con Argentina 3 a 2 y queda nuevamente
en cuarto lugar.

Llegamos a la edicion 20 de la Macabiada en 2017 don-
de nuestro pais asiste nuevamente con 5 equipos y por
primera vez con el equipo femenil en la categoria Open.
Destacable en esta participacion, la categoria Open feme-
nil que termina en un honroso 4° lugar y el equipo varonil
Open que también logra termina en 4° lugar por tercera
ocasion seguida. Lo destacable en estos juegos fue la
medalla de Plata del equipo Juvenil que perdio la final con
Israel 2 a 1.

La ultima participacion fue en la edicion de 2021, que por
la pandemia de Covid-19 se pospuso hasta el ano 2022.
En esta edicion nuevamente México asiste con 5 equipos
en categorias Open, Junior, Juvenil femenil, Juvenil varonil
y Master. Los resultados no fueron muy buenos, pero se
alcanzo un 6° lugar en la categoria Juvenil femenil y un 4°
lugar en Junior perdiendo finalmente con Estados Unidos
3a2. 1

Nuestra representacion en Futbol ha participado continuamente desde
1965 en los torneos de Futbol obteniendo un total de 8 medallas.

DEPORTE CATEGORIA MEDALLA ANO
Futbol  Equipo categoria Abierta Bronce 1965
Futbol  Equipo categoria Abierta Plata 1973
Futbol  Equipo categoria Abierta Plata 2001
Futbol  Equipo categoria Master Bronce 2001
Futbol  Equipo categoria Juvenil Femenil Plata 2005
Futbol  Equipo categoria Abierta Bronce 2005
Futbol  Equipo categoria Juvenil Bronce 2009
Futbol  Equipo categoria Juvenil Plata 2017

Seleccion de Futhol Abierta, medalla de Plata en la XVI Macabiada de Israel. Abdo Shamosh,
Abraham Cherem, Abraham Cohen, Abraham Safdie, Alan Scheinman, Alan Zyman, Carlos Schwartzman,
Daniel Scheinman, David Dabbah, Eduardo Dondich, Gad Zyman, Isaac Metta, Jonathan Weingers, José
Taga, Marcos Mizrahi, Moisés Tussie, Yair Wolf, Jonathan Bendesky, Shai Mortehai y Zién Mizrahi.
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Seleccion de Futbol 93-94: Eduardo Dychter, Angel Mejia Huante, Moisés Mitrani, Freddy Sacal
Waiss, Gabriel Attie Moscona, Alejandro Shapiro Reifer, Elias Kalach Salame, Abelardo Miserachi
Gaistman, Joaquin Raff oul Tarrab, Moisés Ini Kalach, José Romano Kably, Eduardo Schlam Huber, Nuri
Kalach Zetune, Fernando Corenstein Soued, Samuel Fainsod Zonana, Daniel Sacal Gabel, Eitan Zirlinger
Aizenberg, José Turquie Sutton, Jaime Mitrani Vulfovich, Jaime Bissu Bali, Elias Helfon Sacal, Simdn
Michan Chomer, Elias Amkie Cohen; les acompaiian: C.P. Samuel Lifshitz, Ing. Sergio Rubinstein, Ing.

Luis Popper, Ing. Cynthia Litchi y Sr. Salomén Ini Saade; en Abanderamiento Delegacion Mexicana a
XVIIl Macabiada Israel, del 13 al 23 julio.

Seleccion de Futhol Abierta: Jacques Passy Kahn, Juan Carlos Mendoza, Rony Pshisva Goldsmit, Eli
Richard Saadia Haiat, Sabi Sampson Farji, Ari Katz Cano, Gad Zyman Fe, Alan Zyman Corenstein, Jonathan
Katz Cano, Alan Scheinman Raijman, Allan Israel Atri, Jorge Diego Breitburd Kullok, Carlos Schwartzman
Lombrozo, Jonathan Salomén Turquie, Amir Arie Sirot Krantz, Alexander Grinberg Solodkin, Isaac Cherem
Hamui, Abraham Cherem Hanono, Alfonso Cassab Cherem, Daniel Scheinman Raijman, Alejo Breiman
Laiiin; les acompaiian: Ing. Sergio Rubinstein, Ing. Luis Popper, Sr. Salomdn Ini Saade y C.P. Samuel
Lifshitz; en Abanderamiento Delegacién Mexicana o XVIIl Macabiada Israel, del 13 al 23 de julio.
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Seleccion de Futhol Soccer Master en la XIX Macabiada de Israel 2013, integran el equipo:
Abraham Safdie, Alberto Sueke, Bryan Burstein, Carlos Mendoza, David Dabbah, David Shamosh,
Eduardo Avayou, Emilio Mussali, Jaime Shehoah, José Lati, José Valverde, José Zaga, Marcos Misdrahi,
Mauricio Savariego, Moisés Tussie, Rafael Jaber Aboutbol, Sién Mizrahi y Soni Kably.

B

Seleccion de Futhol Abierta: Alberto Sacal, Alfonso Cassab, Allan Israel, Ari Katz, Carlos Schwartz-
man, Daniel Sacal, Eli Richard Saadia, Elias Cherem, Erik Brailovsky, llan Lobaton, Isaac Cherem,
Isaac Hamui, Isaac Kichik, José Turquie, Moisés Finkler, Salomdn Guindi, Simén Levy, Jacques Passy,
Entrenador y Delegado; Oscar Herndn, Entrenador; en Abanderamiento de lo Delegacion Mexicana a lo
XIX Macabiada Israel.

Medalla de Plata para el equipo de Futhol Soccer Juvenil, en lo XX Macabiada de Israel, infe-
gran el equipo: Alan Sarfati, Alan Shueke, Alberto Rayek, Alfredo Pollak, Ari Weitzner, Avi Heitler, Dan
Motola, Daniel Cohen, David Kichik, Edmond Alexander, Eduardo Lejtman, Elias Alfie, Isaac Daniel, Jack
Jassan, Jaime Daniel, José Mustri, Mauricio Goldwasser, Mayer Khalifah, Salomén Smeke y Sebastidn
Fainguersch; Delegado: Enrique Heitler, Entrenadores: Alan Sacal y Juan Lecona.

WWW.CAI.OrE.MX m—



INTERES (GENERAL

CULTURA EMPRESARIAL: LA CLAVE DE UN

EQUIPO BRILLANTE

// ILAN ARDITTI
B Algunavez han pensa-
do en como el ambien-
te de trabajo afecta
el desempefio de su
equipo? Les cuento que es
algo que puede hacer la dife-
rencia entre tener un equipo
motivado o uno que simple-
mente “cumple con su traba-
jo”. La cultura empresarial es
ese “algo” que define como
se siente trabajar en nues-
tra empresa: los valores, las
normas no escritas, la forma
en que interactuamos y hasta
como enfrentamos los desa-
fios. Y aunque no lo parezca,
ese ambiente influye mucho
en la productividad. Asi que, si
estan pensando en como mejorar el rendimiento de su equi-
po, tal vez sea hora de mirar mas de cerca la cultura de su
empresa.
1. Fomentar un ambiente de apoyo y confianza
La confianza es la base de todo equipo exitoso. Cuando
nuestros colaboradores saben que pueden contar con no-
sotros y con sus companeros, se sienten mas motivados a
dar lo mejor de si mismos. Desde mi experiencia, tener una
comunicacion abierta es clave. Yo trato de que todo el equi-
po se sienta en confianza para expresar ideas, preguntar y
proponer soluciones. Esto, ademas de fomentar la productivi-
dad, genera un ambiente mucho mas agradable para trabajar.
2. Reconocer y celebrar los logros
Algo que he aprendido es que todos necesitamos sentir
que nuestro esfuerzo vale. A veces, un simple reconocimien-
to puede hacer que alguien pase de sentirse agotado a estar
motivado. No tiene que ser algo grande; pequenos gestos,
como un “iBuen trabajo!” o un reconocimiento publico, ya
marcan la diferencia. Y créanme, un equipo valorado es un
equipo productivo.
3. Fomentar el equilibrio entre vida y trabajo
En mi equipo, intento respetar los tiempos personales
de cada uno. Al final, cuando las personas tienen un buen
equilibrio entre su vida laboral y personal, son mucho mas
productivas y estan mas comprometidas. Fomentar horarios

...........................................................................
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flexibles o permitir que el equipo se desconecte al final del
dia hace que vuelvan mas frescos y motivados.

4. Crear una cultura de aprendizaje continuo

Otro aspecto que ha impactado positivamente en la pro-
ductividad es la posibilidad de aprender. Cuando nuestros
colaboradores sienten que pueden crecer, se motivan a
mejorar continuamente. Yo trato de apoyar su desarrollo
ofreciendo talleres, capacitaciones y hasta alentandolos a
explorar cosas nuevas dentro de la empresa.

5. Transparencia y claridad en los objetivos

Algo que nunca falta en mi equipo es una comunicacion
clara sobre lo que queremos lograr. Cuando todos saben
hacia donde vamos, pueden tomar decisiones alineadas
con esos objetivos. Esto, ademas, ayuda a que cada uno se
sienta parte importante del “por qué” de la empresa, aumen-
tando su sentido de pertenencia y su productividad.

Entonces, si queremos que nuestro equipo alcance su me-
jor rendimiento, tenemos que construir un ambiente donde
se sientan valorados, apoyados y motivados a crecer. Asi
que los invito a que reflexionen sobre la cultura de su empre-
sa, jy a ver como pueden mejorarla para impulsar la produc-
tividad de su equipo! ®

ilan@sodadigital.com.mx
www.sodadigital.com.mx

.............................................................................

La Inteligencia Artificial estara al servicio de la
educacion y de las personas en México

a UNESCO agrup06 a autoridades educativas, docentes y
actores de la iniciativa privada en México para fortalecer
sistema educativo y hacerlo mas inclusivo.
La Representacion en México de la UNESCO vy la Secreta-
ria de Educacion Publica del Gobierno de México reunieron a

e GDINOPMA

autoridades educativas, docentes, especialistas e integrantes
de la iniciativa privada vinculadas a tecnologias en un dialogo
sobre cdmo la educacion puede aprovechar la inteligencia
artificial (IA) y las tecnologias digitales para revertir desigual-
dades y propiciar un desarrollo mas inclusivo y equitativo.
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El dialogo se desarroll6 a la par de eventos semejan-
tes en Paris, Nueva York y otras partes del planeta, con
motivo del Dia Internacional de la Educacion 2025 (24
de enero), que en este ano invita a emprender acciones
para fortalecer a profesores, estudiantes y programas
de estudio para preservar la autonomia de las personas,
de manera que sean los seres humanos y las comuni-
dades quienes tomen decisiones sobre su futuro, ante
un mundo cada vez mas automatizado, e insta a invertir
en la formacion de profesores y estudiantes para el uso
adecuado de las tecnologias, como la |A.

La conversacion con motivo del Dia Internacional
de la Educacion 2025 inicié con la apertura por parte
del Secretario de Educacion Publica de México, Mario
Delgado, y el Representante de la UNESCO en México,
Andrés Morales.

Las principales empresas de tecnologia anunciaron
una inversion de 500 mil millones de ddlares en infraes-
tructura de inteligencia artificial y se espera que la 1A
genere el 3.5% del PIB global en 2030, por lo que Mora-
les reitero el apoyo de la Organizacion para, como lo ha
dicho la presidenta Claudia Sheinbaum, forjar una “Re-
publica educadora, humanista, y cientifica”, en lo cual la
SEP ha dado las primeras acciones.

Morales explico que la UNESCO ha trabajado por casi
10 anos en torno al papel de la IA en la sociedad pues
sus Estados Miembro, incluido México, han entendido
gue su discusion y acciones son ante todo un asunto
humanista, filosofico, ético y pedagogico crucial para el
presente y futuro de las naciones, por lo que ha cons-
truido herramientas de orientacion y marcos internacio-
nales como el Consenso de Beijing sobre educacion e
IA de 2019 y la Recomendacion de UNESCO sobre la
etica de la |A en 2021.

La reunion se dio en un contexto clave para México,
pues coincide con la construccion del Plan Nacional de
Desarrollo 2025-2030, para definir las prioridades sec-
toriales tanto a nivel federal como en muchos estados,
por lo que el Representante de la UNESCO en el pais
senalod que se elaboro un documento con 11 propuestas

concretas: “Transformar la educacion para lograr el desa-
rrollo sostenible y un futuro de paz, justicia y prosperidad.
Vision y propuestas para México 2024-2030”, a disposi-
cion para la federacion y los gobiernos locales.

Mario Delgado senalo que el Sistema Educativo Nacio-
nal y la Nueva Escuela Mexicana continuaran priorizando
a las comunidades con menos recursos para fortalecer
los aprendizajes y las oportunidades de sus integrantes.

“Tenemos la novedad de la Inteligencia Artificial y mucha
gente se preguntara si la utilizamos o no para la educa-
cion, si nos quedamos pasivos y sufrimos las consecuen-
cias de un avance tecnologico, que es inevitable, o pensa-
mos estratégicamente como aprovechamos las ventajas
de esos avances tecnologicos para mejorar la educacion”,
subrayo.

Por ello, considerd que esta nueva herramienta ofrece la
posibilidad de optimizar el tiempo de las maestras y maes-
tros, para el disefio de mejores estrategias pedagogicas y
enfocarse en el factor humano y socioemocional.

Por otra parte, anuncié que ha “invitado a la ANUIES
[Asociacion Nacional de Universidades e Instituciones de
Educacion Superior] a que conformemos un observatorio
de la IA en la educacion, ahi vamos a invitar a la UNES-
CO, porque no podemos ser sorprendidos. Es mejor estar
atentos a lo que esta pasando en el mundo, a cuales son
las mejores practicas de la inteligencia artificial en la edu-
cacion y que no suframos las consecuencias del mal uso
de la inteligencia artificial”.

Lo anterior es crucial pues soélo el 10% de las escuelas
y universidades a nivel mundial supervisan oficialmente el
uso de la |IA, de acuerdo con nuevos datos de la UNESCO.
La Organizacion también publico en 2024 el Reporte de
evaluacion del estadio de preparacion de IA en el pais,
en el cual se registré que las tecnologias digitales se han
iniciado a incorporar en el sector educativo y aumentos
en el numero de personas graduadas en programas de
posgrado en IA, por lo que es fundamental una estrategia
nacional para adaptarse a los rapidos cambios que expe-
rimentan la educacion y los mercados laborales. ®
Fuente: UNESCO
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Los ensayos clinicos que prometen revolucionar la medicina

0s ensayos clinicos permiten evaluar la seguridad y

eficacia de nuevas intervenciones meédicas. Segun ex-

pertos, estos estudios reflejan los desafios actuales en
la salud global y ofrecen soluciones innovadoras que buscan
ser accesibles y equitativas.

Un informe reciente de Nature Medicine destaca 11 ensa-
yos clinicos con el potencial de transformar la medicina en
los proximos anos. Estas investigaciones abarcan desde
terapias genéticas hasta soluciones pragmaticas frente al
cambio climatico, con el objetivo de mejorar diagnosticos,
tratamientos y politicas de salud publica.

im Terapias genéticas y nutricion personalizada
Entre los ensayos mas prometedores se encuentran:

* Nutricion de precision: Con mas de 8.000 participantes,
este estudio analiza como la genética y el microbioma influ-
yen en la respuesta a los alimentos, con el fin de personalizar
las recomendaciones nutricionales.

« Terapia genética para la enfermedad pridnica: Utiliza
oligonucleotidos antisentido para frenar la produccion de
proteinas prionicas, responsables de una enfermedad neuro-
degenerativa sin cura.

« Edicion genética para la anemia falciforme: El ensayo
BEACON evalua la edicion genética en células madre he-
matopoyeéticas, con la posibilidad de ofrecer un tratamiento
revolucionario para esta afeccion.

im Innovaciones en salud piblica
Varios estudios proponen soluciones practicas y accesibles
para problemas de salud global:

« Techos reflectantes en Burkina Faso: Se prueban es-
tructuras que reducen el impacto del calor extremo, mejoran-
do la calidad de vida en comunidades vulnerables.

 Chatbots para deteccion de cancer cervical: Enfocado
en mujeres de areas desfavorecidas, este asistente digital
fomenta la participacion en pruebas de VPH para mejorar la
deteccion temprana.

« Jardineria doméstica en Kenia y Burkina Faso: La imple-
mentacion de huertos organicos busca combatir la malnutri-
cion infantil derivada del cambio climatico.

im Avances en oncologia y salud mental
Estos ensayos abordan enfermedades complejas con herra-
mientas innovadoras:

- Radiofarmacos para cancer de prdstata: Se evalua el
uso temprano del radiofarmaco Lu-177 PSMA-617, con el po-
tencial de transformar el tratamiento de esta enfermedad.

+ Deteccion personalizada de cancer de mama: Con mas
de 53.000 participantes, este estudio pretende optimizar las
estrategias de deteccion, reduciendo sobrediagndsticos y
tratamientos innecesarios.

« Aplicaciones moviles para salud mental: En Kenia, he-
rramientas digitales ayudan a adolescentes y padres a mejo-
rar la salud mental y reducir la violencia familiar.

im Tecnologia aplicada a la inclusion
Nuevas investigaciones exploran el potencial de la tecnologia
para mejorar la accesibilidad en la salud:

« Cannabidiol para psicosis: Este estudio investiga la efi-
cacia del CBD en distintas etapas de la psicosis, con resulta-
dos esperados en 2025.

« Juegos educativos para ninos con autismo: Liderado
por Stanford, este ensayo evalua un juego movil disenado
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para mejorar la interaccion social en ninos con autismo, ofre-
ciendo terapias personalizadas y accesibles.

im Un futuroe prometedor

Estos ensayos reflejan cdmo la combinacion de tecnologia,
genética y enfoques locales puede transformar la medici-
na. Desde soluciones pragmaticas como los techos fres-
cos hasta terapias avanzadas como la edicion genética,
estas investigaciones representan un compromiso con la
innovacion y la equidad en la salud global. Se espera que
los resultados, previstos entre 2025 y 2026, marquen un
hito en el desarrollo de la medicina moderna. &

Fuente: Agencias

Israel lanza un programa
de rohotica en 500
jardines de infantes

| Ministerio de Educacion de Israel anuncio el lan-

zamiento de un innovador programa de educacion

tecnologica. Desarrollado por la Division de Educa-
cion Infantil del ministerio, el programa se implementara
en 500 jardines de infancia en todo el pais.

Se trata de un programa que introduce la robotica con
el objetivo de equipar a los jovenes alumnos con habili-
dades tecnoldgicas que tradicionalmente se introducen
en etapas educativas mas avanzadas, incluyendo la
Inteligencia Artificial.

Orna Paz, jefa de la division, destaco que no estan
“solo ensefando a los nifos a jugar con robots, sino que
los estamos preparando para el mundo del manana”. En
el marco del programa, los nifos aprenderan a progra-
mar pequenos robots para seguir rutas disefiadas por
ellos mismos.

Estas actividades ayudaran a los nifios a desarrollar
habilidades logicas, resolucion de problemas y trabajo
en equipo desde una edad temprana. El encargado de
presentar el programa es el Ministro de Educacion, Yoav
Kisch. ®

Fuente: Aurora
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Como todos sabemos

El suministro de agua a través de la red publica ha disminuido a niveles minimos historicos.
No alcanza el agua, estamos tratando de reabastecernos con pipas, sin embargo, su disponibilidad
es limitada y su costo se haincrementado considerablemente.
Usa responsablemente el agua tomando medidas
como:

® Uso de regaderas por un periodo no mayor a 5 minutos.

(] Cepillado de dientes con la llave de agua cerrada.

0 No dejes el agua correr mientras te enjabonas.
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